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OGGETTO: Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca -
Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi nell'ambito della Missione 4 — Istruzione e
Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’'offerta dei servizi all'istruzione: dagli asili nido
all’'Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall'Unione europea — Next
Generation EU”

CNP: M4C113.1-2023-1143-1224

CUP: 164D23001730006

LETTERA DI INCARICO
PER PRESTAZIONE ATTIVITA' AGGIUNTIVA AI SENSI DELIART. 45 del CCNL

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

PREMESSO CHE il 3° circolo didattico “San Nicold Politi” attua azioni nell’ambito del progetto Piano
Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 9: Iotruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento Jell offerta dei
dervizi i wiruzione: dagli asili nido alle Universita — investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi nell ambito
ella Missione 4 — lotruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento Jell offerta dei servizi all’istruzione: dagl
asili nido all’ Universita” del Piano nazionale 9t ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea — Next Generation

BU%

PRESO ATTO CHE per l'attuazione dei suddetti percorsi ¢ affidata al dirigente scolastico in qualita di
RUP la responsabilita della esecuzione;

CONSIDERATO CHE la responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene
unicamente all’istituzione scolastica cui & stata autorizzata I'attuazione del progetto e che il responsabile
del progetto & unicamente il dirigente scolastico pro tempore;

PRESO ATTO che per il raggiungimento del Target e di Milestone & necessario individuare figure
docenti TUTOR per la formazione STEM e Multilinguismo per alunni finalizzato al raggiungimento degli
obiettivi;
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DATO ATTO che la S/V & in possesso delle competenze necessario nel campo;

VISTO: il decreto di incarico prot. n°® 625 del 28/02/2024

INCARICA

I'insegnante Salvatrice Liggeri, nata a Biancavilla (CT) il 23/03/1975 C.F. LGGSVT75C63A841F, a
svolgere la funzione di docente TUTOR INTERNO nell’ambito del Progetto Piano Nazionale Di
Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’'offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universitd — investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi
linguaggi nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento
dell’'offerta dei servizi all'istruzione: dagli asili nido all'Universita” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU” in orario extrascolastico secondo un
calendario da concordare e da realizzare per l'intero percorso formativo nei seguenti moduli:

Tipologia modulo Titolo Durata in ore Compenso orario

Modulo 2 Inglese 39 € 34,00

Eventuali variazioni delle date stabilite dovranno essere preventivamente autorizzate dal Responsabile
dell‘istituto, su richiesta scritta e documentata.

I compiti del tutor:

* Il tutor ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento degli allievi e
collaborare con gli esperti nella conduzione delle attivita del progetto;

° all'interno del suo tempo di attivita, il tutor svolge compiti di coordinamento fra le diverse risorse
umane che partecipano al progetto e compiti di collegamento generale con la didattica
istituzionale;

® partecipa con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi;

® verifica che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei
partecipanti, degli esperti e la propria, 'orario d'inizio e fine della lezione;

® accerta l'avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma del patto formativo;

* segnala in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre un terzo del minimo o dello
standard previsto;

® cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

® siinterfaccia con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza,
accertando che l'intervento venga effettuato;

° mantiene il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la
ricaduta dell'intervento sul curricolare;

® predispone, in collaborazione con I'esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti
dell'intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e
competenze da acquisire.

Il presente incarico ha validita dalla data odierna e fino alla conclusione del Progetto fissata al
30/09/2025. Per l'attuazione del progetto specificato in premessa alla S.V. & conferito l'incarico per un
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totale di n. 39 ore a € 34,00 lordo Stato - svolte oltre l'orario di servizio e debitamente documentate con
firma - per un importo totale omnicomprensivo di € 1.326,00 lordo Stato. L'importo orario &
onnicomprensivo di tutte le spese (vitto, alloggio e viaggio) eventualmente affrontate.

Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e
corrisposto a conclusione delle attivita del Progetto dietro effettiva disponibilita da parte dell’istituto dei
fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.

L’Amministrazione si riserva la facoltd di revocare l'incarico in caso di mancata prestazione del servizio
per assenze o per mancato svolgimento dell’incarico per qualsiasi causa.

Firma per accettazione Il dirigente scolastico
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